E. .’
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DO PAULISTA — PREVIPAULISTA

AVISO DE DISPENSA

DISPENSA DE LICITAGAO N° 009/2024
PROCEDIMENTO ADMINITRATIVO N° 003/2024

Contratacdo de empresa para prestacao de servicos técnicos especializados para
Assessoramento na Implantacdo do Sistema de Gestdo de Qualidade, incluindo as
acdes inseridas nos principios da Governanga Corporativa, junto ao Instituto de
Previdéncia Social do Municipio do Paulista/Pe

VIGENCIA: 08 (0ito) meses. RECEBIMENTO DE PROPOSTA: até 23 de abril de 2024
as 10:00 horas.. Enviar proposta , Impugnacgdes e esclarecimentos diretamente no e-
mail: financeiro.previpaulista@gmail.com. Demais informag¢des no horario das 8:00h
as 13:00h, de segunda a sexta-feira através do mesmo e-mail.

Paulista/PE 18 de abril de 2024.
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DE TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, “a” e “e” da Lei
n°® 14.133/2021).

1.1.Contratacdo de empresa para prestacao de servigos técnicos especializados para
Assessoramento na Implantacdo do Sistema de Gestdo de Qualidade, incluindo as
acdes inseridas nos principios da Governanga Corporativa, junto ao Instituto de
Previdéncia Social do Municipio do Paulista/Pe.

1.2.Nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

Item Especificagao Und. | Qnt. | Valor
Total

Contratacdo de empresa para prestacido de
servicos técnicos especializados para Assessoria
01 | na Implantacdo do Sistema de Gestdo de | Meses| 08 | R$ 0,00
Qualidade, incluindo as acbes inseridas nos
principios da Governanca Corporativa.

1.3.0 prazo de execugao do contrato sera de 08 (oito) meses, com efeitos a contar
da data de assinatura do seu respectivo termo, podendo ser prorrogado na forma
estabelecida na Lei n° 14.133 (Lei de Licitacbes do Governo Federal), mediante termo
aditivo a ser celebrado entre as partes contratantes.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1.Considerando que o Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista/PE
nao dispde de equipe técnica especializada, recorre-se a contratagao destes servigos,
por meio de procedimento onde se busque uma proposta que melhor atenda as
necessidades deste ente.

2.2.Considerando a importancia dos servigos e por nao haver no quadro funcional
deste Instituto de Previdéncia, servidores especializados para realizagdo das
atividades especificadas neste instrumento.

2.3.Considerando que as crescentes exigéncias legais, principalmente dos 6rgaos de
fiscalizagdo e controle externo, demandam qualificacdo técnica em constante
aperfeicoamento para absorver as responsabilidades do setor publico nos servigos
diversos de assessoria e consultoria publica, pelos quais terdo essencialidade para
sua contratacgéo.
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2.4.Considerando o esposado no inciso | do artigo 13 do Decreto Municipal n® 011, de
29 de janeiro de 2024, que trata da excepcionalidade de elaboragdo do Estudo
Técnico Preliminar (ETP).

2.5. Considerando a baixa complexidade e custo do objeto a ser contratado, decidiu-
se pela contratagao direta, mediante dispensa de licitacdo, com fundamento na Lei
Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, combinado o paragrafo unico do artigo 13
do Decreto Municipal n°® 053/2023, de 16 de junho de 2023, que possibilita a definicdo
do valor estimado concomitantemente com a fase de envio das propostas.

3. DESCRI(;/T\Q DA SOLUGAO COMO UM TODO, REQUISITOS DA
CONTRATACAO E MODELO DE EXECUGCAO CONTRATUAL (art. 6°, inciso XXIil,
alinea ‘c’ “d” e “e”).

3.1.0s servigos serado executados no Municipio do Paulista/PE, em conformidade com
as condi¢coes e prazos estabelecidos na proposta.

3.2. Descrigao resumida dos servigos:

3.2.1. Assessorar na Implantacédo do Sistema de Gestao de Qualidade;

3.2.2. Assessorar na verificacao dos niveis de transparéncia, equidade, prestagcao de
contas (Accountability) e responsabilidade corporativa;

3.2.3. Assessorar para implementagao das agdes de conformidade e integridade da
gestao;

3.2.4. Auxiliar na elaboracdo do planejamento estratégico, com insergdo da
governanga qualitativa e metrificagcao de resultados;

3.2.5. Auxiliar nas adequagdes administrativas necessarias, visando contemplar as
acgdes previstas para implantacédo do Sistema de Gestao de Qualidade;

3.2.6. Assessoramento para identificagdo e acompanhamento dos processos internos
as melhorias que podem ser realizadas na diretoria, e em seu modo de atuagao;
3.2.7. Acompanhamento das reunides para implantacdo do plano de educagao
continuada nas areas de beneficios e investimentos, contemplando a
formacao/treinamento para conselheiros, servidores e/ou grupos e equipes de
trabalho;

3.2.8. Levantamento de feedback dos segurados através de pesquisa de satisfagao
para melhor compreender os principais pontos de insatisfagcdo em relagao ao processo
de trabalho, implementando estratégia para melhoria, acurte, médio e longo prazo;
3.2.9. Auxiliar nas adequacgdes do Layout do site para melhoramento do nivel de
transparéncia da gestéo

3.2.10. Participar de reunides com as equipes de trabalho e demais envolvidos no
processo;

3.11. Obrigagoes da contratada:

3.11.1. Executar os servigos, objeto deste instrumento, em prazo n&o superior ao
estipulado na Ordem de Servicos. Caso tal execugcado nao seja feita dentro do prazo,
a CONTRATADA ficara sujeita a multa estabelecida neste contrato;
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3.11.2. Acatar as normas administrativas impostas ao local do trabalho, como:
identificacdo dos funcionarios, horario de funcionamento, movimentos, etc.;

3.11.3. A Contratada devera manter durante toda a execugao da contratacdo, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagcdo e
qualificagéo exigidas na licitagéo.

3.11.4. A Previdéncia Municipal do Paulista - PE n&o aceitara, sob nenhum pretexto,
a transferéncia de responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades;

3.11.5. Obedecer a legislagcdo e normas técnicas em vigor, as recomendacgdes e
orientagdes da CONTRATANTE;

3.11.6. Aceitar, nas mesmas condicdes de sua proposta de precos, 0s acréscimos ou
supressoes dos servicos que porventura se fizerem necessarios, a exclusivo critério
do CONTRATANTE;

3.11.7. Arcar com a responsabilidade civil, por todos e quaisquer danos materiais e
pessoais, causados por culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia dos seus funcionarios
ou prepostos a CMG ou a terceiros no ambito deste contrato;

3.11.8. Caso sejam verificados vicios, defeitos ou incorre¢gdes resultantes da
execugcao dos servicos ou materiais empregados, a empresa Contratada devera
corrigir, reparar remover, substituir, as suas expensas, 0s servigos realizados e/ou
materiais utilizados.

3.11.9. A empresa Contratada devera apresentar as notas fiscais/faturas,
acompanhadas das certiddes de regularidade nas Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, incluida a regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS) e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
analisados e atestados pelo setor competente da Previdéncia Municipal do Paulista -
PE, a fim de que possa ser cumprido o prazo requerido pelo departamento financeiro
da mesma, especificado no contrato, para entrega e processamento do pagamento.

3.12. Obrigagoes da contratante

3.12.1. Atestar nas notas fiscais e/ou faturas ao efetivo cumprimento do objeto desta
licitagao;

3.12.2. Aplicar a empresa vencedora as penalidades, quando for o caso;

3.12.3. Prestar a contratada toda e qualquer informacédo, por esta solicitada,
necessaria a perfeita execugao do contrato;

3.12.4. Efetuar o pagamento a contratada no prazo avengado, apds a entrega da nota
fiscal no setor competente;

3.12.5. Notificar, por escrito, a contratada da aplicacdo de qualquer sangao.
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3.12.6. Notificar, por escrito, a CONTRATADA a respeito da ocorréncia de eventuais
imperfeicées no curso da execug¢ao dos servicos, fixando o prazo para sua correcao;

3.12.7. Observar para que durante toda vigéncia do contrato sejam mantidas, todas
as condicdes de habilitacdo e qualificagdo da ADJUDICATARIA exigiveis na licitacao,
solicitando desta, quando for o caso, a documentagao que substitua aquela com o
prazo de validade vencido;

3.12.8. Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades
observadas na execugao.

3.12.9. Oferecer condicdes fisicas e apropriadas para o bom andamento dos servigos
contratados.

3.13.0 regime de execugao sera o de prestagao de servigos por prego global.

3.14. As propostas apresentadas deverao ter prazo de, no minimo, 60 (sessenta) dias,
contados de sua apresentacao.

3.14.1. Ainda que qualquer proposta contenha prazo de validade inferior ao
estabelecido no subitem anterior, sera considerado o prazo de 60 (sessenta) dias.

3.15. O licitante tera prazo de 05 (cinco) dias para assinar ou retirar o instrumento
contratual, em sendo o caso, sob pena de decair do direito de pactuar com o Instituto
de Previdéncia Social do Municipio do Paulista.

3.15.1. O prazo acima especificado podera ser prorrogado, por igual periodo, desde
que solicitado pela licitante e autorizado pela Contratante.

3.16.N&o sera exigida garantia contratual.
3.17. Das infragoes e Sansdes Administrativos

3.17.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragdes:

| - dar causa a inexecucgéao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lIl - dar causa a inexecucgéo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

V - nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

VIII - apresentar declaragao ou documentacéao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitagdo ou a execucao do contrato;

IX - fraudar a licitagédo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
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X - comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

3.17.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas
nesta Lei as seguintes sangodes:

| - adverténcia;

Il - multa;

[l - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

3.17.3 Na aplicacédo das sangdes serao considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

[l - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragcao Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos érgaos de controle.

3.17.4. A sancao prevista no subitem | do item 3.17.2 sera aplicada exclusivamente
pela infracdo administrativa prevista no subitem | do item 3.17.1, quando ndo se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

3.17.5. A sancéo prevista no subitem Il do item 3.17.2, calculada na forma do edital
ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior
a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacéo
direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragcbes administrativas
previstas no item 3.17.1.

3.17.6. Asancgao prevista noitem lll do item 3.17.2 sera aplicada ao responsavel pelas
infragcdes administrativas previstas nos subitens I, I, IV, V, VI e VIl do item 3.17.1,
quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

3.17.7 A sancao prevista no inciso IV do item 3.17.2 sera aplicada ao responsavel
pelas infragcbes administrativas previstas nos subitens VIII, IX, X, XI e Xll do item
3.17.1, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos subitens II, Ill, IV, V,
VI e VIl do item ja mencionado que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave
que a sancao referida no item 3.17.6, e impedira o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

4. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIlIl, alinea “f’ da Lei n°
14.133/21)

4.1.Rotinas de fiscalizagao contratual
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4.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115,
caput).

4.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n°
14.133/2021, art. 115, §5°).

4.1.3. A execucéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

4.1.3.1.0 fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execucado do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizagao das faltas ou dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117,

§1°).

4.1.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a
adocao das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisao ou providéncia
que ultrapasse sua competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).

4.1.4. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da
obra ou do servigo para representa-lo na execugao do contrato. (Lei n°® 14.133/2021,
art. 118).

4.1.4.1. A indicagcdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §1°)

4.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes de sua execucdo ou de
materiais nela empregados (Lei n°® 14.133/2021, art. 119).

4.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragdo ou a terceiros em razao da execugao do contrato, e ndo excluira nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante
(Lei n® 14.133/2021, art. 120).

4.1.7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n°
14.133/2021, art. 121, caput).

4.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relagcao aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transferira a Administragcao a responsabilidade pelo seu pagamento e
nao podera onerar o objeto do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).
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4.1.8. As comunicagdes entre o 6rgédo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art. 44,

§2°).

4.1.9. O o6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).
4.1.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a
situagdo da empresa junto ao SICAF.

4.1.11. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos
nao estejam regularizados no SICAF.

5. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data
da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura pela contratada.

5.2. O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente,
da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela contratada, que contera o detalhamento dos
servigos executados.

5.3. O “atesto” fica condicionado a verificagao da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela contratada com os servicos efetivamente prestados.

5.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratagdo, ou ainda, circunstancia que impecga a liquidagao da
despesa, o pagamento ficara pendente até que a contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apdés a
comprovagao da regularizacao da situagao, ndo acarretando qualquer 6nus para a
contratante.

5.5. Sera efetuada a retengao ou glosa no pagamento, proporcional a regularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a contratada:

5.5.1. Nao produziu os resultados acordados;
5.5.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

5.6. Antes do pagamento, a contratante realizara consulta para verificar a
manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, devendo o resultado ser
impresso, autenticado e juntado ao processo de pagamento.

5.7. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante
depdsito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela
contratada, ou por outro meio previsto na legislacao vigente.

Pagina 8 de 23

Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista/PE — PREVIPAULISTA
End. Rua Dr. Demécrito de Souza n° 26, Bairro Nobre, Paulista/PE. CNPJ: 07.010.511/0001-33



E. .’
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DO PAULISTA — PREVIPAULISTA

5.8. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.

5.9. A contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela contratada, que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

5.10. Os servigos serao pagos, de acordo com a sua execugao, ocorrendo em 12
(doze) parcelas iguais e fixas, ocorrendo apos 30 (trinta) dias, da assinatura do
presente instrumento contratual.

5.11.A Caso haja atraso no pagamento da nota/fatura, sem culpa atribuida a licitante,
o valor sera reajustado, por dia de atraso (pro rata die), segundo Indice de Prego ao
Consumido Amplo (IPCA), mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

5.12.Na eventualidade de prorrogac¢ao contratual, transcorrido intersticio minimo de
01 (um) ano, o concerto podera ser reajustado, segundo indice de Preco ao
Consumido Amplo (IPCA), mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), com base na data limite da apresentacéo da proposta.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO ( art. 6° inciso XXIIl, alinea ‘’,
da Lei n. 14.133/2021)

6.1.Considerando o mapa de precos publicos vinculado a este processo, o valor anual
para prestagdo do servigo é de R$ 0,00 ()

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII,
alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

7.1.Da Habilitagao Juridica

7.1.1. Prova de registro no 6rgao comercial competente, no caso de empresa
individual.

7.1.2. Ato constitutivo devidamente registrado no registro civil de pessoas juridicas,
tratando-se de sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio.

7.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acgdes,
acompanhado de documentos de elei¢ao de seus administradores.

7.1.4. Documentos de elei¢cao ou designacao dos atuais administradores, tratando-se
de sociedade empresaria.

7.1.5. Os documentos deverao estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidagao respectiva.

Pagina 9 de 23

Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista/PE — PREVIPAULISTA
End. Rua Dr. Demécrito de Souza n° 26, Bairro Nobre, Paulista/PE. CNPJ: 07.010.511/0001-33



E. .’
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DO PAULISTA — PREVIPAULISTA

7.1.6. Decreto de autorizacédo, tratando-se de sociedade estrangeira no pais, e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento, expedidos pelo 6rgdao competente
quando a atividade assim o exigir.

7.1.7. Documento de identificagdo dos socios e administradores sociais.
7.1.8. Outros documentos nao especificados, necessarios ao exercicio da atividade.
7.2.Regularidade Fiscal

7.2.1. Comprovante de inscricdo e situagdo cadastral no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ).

7.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certidao
Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, ou
Certidao Positiva com Efeitos de Negativa.

7.2.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), comprovada através de apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa
Econbémica Federal.

7.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de
Certidao de Regularidade Fiscal (CRF), emitida pela Secretaria da Fazenda do
domicilio ou sede da licitante. Considerando-se o licitante com filial no Estado de
Pernambuco, devera apresentar, também, a CRF de Pernambuco.

7.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de
Certidao de Regularidade Fiscal Municipal, emitida pela Prefeitura Municipal do
domicilio ou sede da licitante.

7.2.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva com efeitos de
Negativa.

7.3. Da qualificagao Economico-financeira

7.3.1. Certiddao Negativa de Faléncia ou Recuperagcao Judicial, expedida pelo
distribuidor ou distribuidores (caso exista mais de um) da sede da licitante, ou de seu
domicilio ou, no caso de empresas em recuperagao judicial, que ja tenham tido o plano
de recuperacdo homologado em juizo, certiddo emitida pela instancia judicial
competente que certifique que a licitante esta apta econémica e financeiramente a
participar do procedimento licitatério.

7.4.Critério de julgamento

O critério de julgamento adotado sera o de menor prego global
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8. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

8.3.1. Presente contratagdo seguira por intermédio da dotagdo orgamentaria abaixo:

Caédigo Descrigao

17301 Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista — Plano
Financeiro

09 Previdéncia Social

122 Administracao Geral

4601 Gestao das Acgdes do Instituto de Previdéncia PREVIPAULISTA

8501 Direcao e Gestdo Administrativa da A¢des do Instituto de Previdéncia

— Plano Financeiro
339039 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
18020000 | Recursos Vinculados ao RPPS — Taxa Administrativa

Paulista, 09 de abril de 2024

Giovanna Maria Oliveira da C. Cordeiro
Diretora Executiva PREVIPAULISTA/PE

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° /2024
DISPENSA N° 12024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2024

CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM DE UM LADO O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DO
PAULISTA-PE- PREVIPAULISTA E
DO OUTRO A  EMPRESA,
, COMO MELHOR ABAIXO SE
DECLARAM.

Pelo presente instrumento particular de CONTRATO N° /2024, de um lado o

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA -

PREVIPAULISTA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ sob o n°
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07.010.511/0001-33, estabelecida na Rua Dr. Demécrito de Souza Filho, N° 26 —
BAIRRO DO NOBRE, Paulista-PE, CEP: 53.401-560, neste ato (conforme Portaria n°
008/2021) representado pelo Sr. Diretor-Presidente Dr. LUIZ AUGUSTO DA SILVA
JUNIOR, residente a rua Sao Geraldo, n°® 127, Apartamento n°® 404 — Santo Amaro —
Recife-PE; CEP n°® 50040-020, brasileiro, solteiro, advogado, portador da cédula de
identidade n°® 4.255.745 SDS-PE; CPF n° 918.942.394-15, de agora em diante
denominado simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa,

estabelecida na ,n°  sala , , , CEP.: n° , inscrita
no CNPJ sob on° , Neste ato representada pela senhor (a), ,
Portadora da Identidade n° - - ,CPFnN°, , , ,
, CEP.:. n° , de agora em diante denominado simplesmente CONTRATADA,

tém entre si justo e avencado o presente instrumento contratual, com o fundamento
legal no Art. 72 e 75, Inciso Il da Lei n° 14.133/2021, datado de 01 de abril de 2021,
combinado com inciso | do artigo 13 do Decreto Municipal n° 011, de 29 de janeiro de
2024, paragrafo unico do artigo 13 do Decreto Municipal n® 053, de 16 de junho de
2023, de acordo com o que fica acordado, ajustado e contratado o seguinte:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos
técnicos especializados para Assessoramento na Implantagao do Sistema de Gestao
de Qualidade, incluindo as a¢des inseridas nos principios da Governanga Corporativa,
junto ao Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista/PE.

1.1 - Nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas
no Termo de Referéncia e neste instrumento

ITEM ESPECIFICACAO UNID QNTD VALOR VALOR
MENSAL TOTAL

Contratacdo de empresa para
prestacdo de servigos técnicos
especializados para Assessoria na

Qualidade, incluindo as acgbes
inseridas nos principios da R$ 0,00
Governanga Corporativa.

01 |Implantacao do Sistema de Gestao de] MESES 08 R$ 0,00

DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

CLAUSULA SEGUNDA - Os servicos serdo executados no Municipio do Paulista/PE,
em conformidade com as condigdes e prazos estabelecidos, no termo de referéncia,
proposta da contratada e instrumento de contrato.
2.1 - Assessorar na Implantagao do Sistema de Gestao de Qualidade;
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2.2 - Assessorar na verificacdo dos niveis de transparéncia, equidade, prestacao de

contas (Accountability) e responsabilidade corporativa;

2.3 - Assessorar para implementagdo das agdes de conformidade e integridade da

gestao;

2.4 - Auxiliar na elaboragao do planejamento estratégico, com inser¢cao da governanga

qualitativa e metrificacao de resultados;

2.5 - Auxiliar nas adequacgdes administrativas necessarias, visando contemplar as

acdes previstas para implantacado do Sistema de Gestao de Qualidade;

2.6 - Assessoramento para identificacdo e acompanhamento dos processos internos

as melhorias que podem ser realizadas na diretoria, e em seu modo de atuacao;

2.7 - Acompanhamento das reunides para implantacdo do plano de educacéao

continuada nas areas de beneficios e investimentos, contemplando a

formacéao/treinamento para conselheiros, servidores e/ou grupos e equipes de

trabalho;

2.8 - Levantamento de feedback dos segurados através de pesquisa de satisfagédo

para melhor compreender os principais pontos de insatisfacido em relacdo ao processo

de trabalho, implementando estratégia para melhoria, acurte, médio e longo prazo;

2.9 - Auxiliar nas adequacgdes do Layout do site para melhoramento do nivel de

transparéncia da gestao

2.10 - Participar de reunides com as equipes de trabalho e demais envolvidos no
processo;

2.11 - A conciliagao fisica contabil possibilitara a conferéncia de valores através de
notas Fiscais, facilitara a depreciagdo dos bens e toda a organizagcdo das contas
contabeis.

2.12 - Excetuando itens em comodato, leasing e de terceiros que deverao ser
indicados pela Previdéncia todos os bens que compdem o ativo imobilizado serao
inspecionados fisicamente e descritos com todos os detalhes técnicos.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA TERCEIRA - A presente contratacdo dar-se-a pela seguinte dotacio
orcamentaria:

Unidade Orgamentaria: 17301 — Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista —
Plano Financeiro.

Funcgao: 09 - Previdéncia Social.

Sub Fungao: 122 — Administragao Geral

Programa: 4601 — Gestao das Acdes do Instituto de Previdéncia - PREVIPAULISTA.

Acao: 8501 — Direcdo e Gestdao Administrativa das Ag¢des do Instituto de Previdéncia —
PREVIPAULISTA — Plano Financeiro.

Elemento de Despesa: 339039 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.

Fonte: 18020000 — Recursos Veiculados ao RPPS — Taxa Administrativa.
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§ 1° - A efetivacao dos servigos de que trata a Clausula primeira e segunda dar-se-a
no estrito cumprimento do contido no mapa de pregcos, Termo de Referéncia e
Proposta da CONTRATADA que integra o presente instrumento, o valor total para
prestacdo do servico é de R$ (), conforme (art. 6°, inciso XXIII, alinea
‘", da Lei n. 14.133/2021) cronograma de execugéo e desembolso abaixo

DO PRAZO DE VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA - O prazo de execucdo do contrato sera de 12 (doze) meses,
com efeitos a contar da data de assinatura do seu respectivo termo, podendo ser
prorrogado na forma estabelecida na Lei n° 14.133 (Lei de Licitagdes do Governo
Federal), mediante termo aditivo a ser celebrado entre as partes contratantes.

4.1 - Esta vigéncia foi definida como prazo correto para execugdo dos servigos e foi
estipulado considerando se tratar de um servigo imperioso para o Instituto.

ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

CLAUSULA QUINTA - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).

5.1 - Emcaso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n°
14.133/2021, art. 115, §5°).

5.2 - A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117,
caput).

5.3 - O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117,

§1°).

5.4 - O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a
adocdo das medidas convenientes, a situagao que demandar decisdo ou providéncia
que ultrapasse sua competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).

5.5 - O contratado devera manter preposto aceito pela Administragcao no local da
obra ou do servigo para representa-lo na execug¢ao do contrato. (Lei n°® 14.133/2021,
art. 118).

5.6 - Aindicacdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa
designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §1°)
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5.7 - O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes de sua execucdo ou de
materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

5.8 - O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragdo ou a terceiros em razdo da execugao do contrato, e ndo excluira nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

5.9 - Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢do do contrato (Lei n°
14.133/2021, art. 121, caput).

5.10 - A'inadimpléncia do contratado em relagéo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transferira a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento
e nao podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

5.11 - As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44,

§2°).

5.12 - O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

5.13 - Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a
situagdo da empresa junto ao SICAF.

5.14 - Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos nao estejam regularizados no SICAF.

CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

CLASULA SEXTA - O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias, contados a
partir da data da apresentacado da Nota Fiscal/Fatura pela contratada.

6.1 - O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente,
da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela contratada, que contera o detalhamento dos
servigos executados.

6.2 - O “atesto” fica condicionado a verificagcdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela contratada com os servigos efetivamente prestados.

6.3 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da

despesa, o pagamento ficara pendente até que a contratada providencie as medidas
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saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apods a
comprovacgao da regularizagdo da situagao, ndo acarretando qualquer énus para a
contratante.

6.4 Sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a regularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a contratada:

6.5.1 - Nao produziu os resultados acordados;
6.5.2 - Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

6.6 - Antes do pagamento, a contratante realizara consulta para verificar a
manutencido das condicdes de habilitagdo da contratada, devendo o resultado ser
impresso, autenticado e juntado ao processo de pagamento.

6.7 O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante
depdsito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela
contratada, ou por outro meio previsto na legislagéo vigente.

6.8 Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.

6.9 A contratante ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela contratada, que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

6.10 Os servigos serao pagos, de acordo com a sua execugao, ocorrendo em 12
(doze) parcelas iguais e fixas, ocorrendo apos 30 (trinta) dias, da assinatura do
presente instrumento contratual.

6.11 A Caso haja atraso no pagamento da nota/fatura, sem culpa atribuida a licitante,
o valor sera reajustado, por dia de atraso (pro rata die), segundo Indice de Prego ao
Consumido Amplo (IPCA), mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

6.12 Na eventualidade de prorrogacéao contratual, transcorrido intersticio minimo de
01 (um) ano, o concerto podera ser reajustado, segundo indice de Preco ao
Consumido Amplo (IPCA), mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), com base na data limite da apresentacéo da proposta.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

CLAUSULA SETIMA - Séo obrigacées da CONTRATADA além das constantes nos
artigos 92, Inciso XVI, Artigo 115, 118, 119, 120 e 121 da Lei n°® 14.133/2021, as
seguintes:

7.1. Executar os servigos, objeto deste instrumento, em prazo nao superior ao
estipulado na Ordem de Servicos. Caso tal execugao nao seja feita dentro do prazo,
a CONTRATADA ficara sujeita a multa estabelecida neste contrato;
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7.2. Acatar as normas administrativas impostas ao local do trabalho, como:
identificagdo dos funcionarios, horario de funcionamento, movimentos;

7.3. A Contratada devera manter durante toda a execucado da contratacdo, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagcdo e
qualificagéo exigidas na licitagéo.

7.4. A Previdéncia Municipal do Paulista - PE, ndo aceitara, sob nenhum pretexto,
a transferéncia de responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades;

7.5. Obedecer a legislagdao e normas técnicas em vigor, as recomendagdes e
orientagdes da CONTRATANTE;

7.6. Aceitar, nas mesmas condi¢des de sua proposta de precos, 0s acréscimos ou
supressoes dos servicos que porventura se fizerem necessarios, a exclusivo critério
do CONTRATANTE.

7.7. Arcar com a responsabilidade civil, por todos e quaisquer danos materiais e
pessoais, causados por culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia dos seus funcionarios
ou prepostos a CMG ou a terceiros no ambito deste contrato;

7.8. Caso sejam verificados vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao
dos servigos ou materiais empregados, a empresa Contratada devera corrigir, reparar
remover, substituir, as suas expensas, os servicos realizados e/ou materiais utilizados.

7.9. A empresa Contratada devera apresentar as notas fiscais/faturas,
acompanhadas das certiddes de regularidade nas Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, incluida a regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS) e Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)
analisados e atestados pelo setor competente da Previdéncia Municipal do Paulista -
PE, a fim de que possa ser cumprido o prazo requerido pelo departamento financeiro
da mesma, especificado no contrato, para entrega e processamento do pagamento.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

CLAUSULA OITAVA — Exercer a fiscalizagéo da execucido do objeto demandado;

8.1. Atestar nas notas fiscais e/ou faturas ao efetivo cumprimento do objeto desta
licitagao;

8.2. Aplicar a empresa vencedora as penalidades, quando for o caso;

8.3. Prestar a contratada toda e qualquer informagao, por esta solicitada, necessaria
a perfeita execucao do contrato;

8.4. Efetuar o pagamento a contratada no prazo avencado, apds a entrega da nota
fiscal no setor competente;

8.5. Natificar, por escrito, a contratada da aplicacdo de qualquer sangao.
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8.6. Notificar, por escrito, a CONTRATADA a respeito da ocorréncia de eventuais
imperfeicées no curso da execugao dos servicos, fixando o prazo para sua corre¢ao;

8.7. Observar para que durante toda vigéncia do contrato sejam mantidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificagdo da ADJUDICATARIA exigiveis na licitacéo,
solicitando desta, quando for o caso, a documentagao que substitua aquela com o
prazo de validade vencido;

8.8. Notificar a CONTRATADA, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades
observadas na execugao.

8.9. Oferecer condicdes fisicas e apropriadas para o bom andamento dos servigos
contratados.

8.10.0 regime de execucédo sera o de prestagao de servigos por precgo global.

8.11. As propostas apresentadas deverao ter prazo de, no minimo, 60 (sessenta)
dias, contados de sua apresentacao.

8.12. Ainda que qualquer proposta contenha prazo de validade inferior ao
estabelecido no subitem anterior, sera considerado o prazo de 60 (sessenta) dias.

8.13. O licitante tera prazo de 05 (cinco) dias para assinar ou retirar o instrumento
contratual, em sendo o caso, sob pena de decair do direito de pactuar com o Instituto
de Previdéncia Social do Municipio do Paulista.

8.14. O prazo acima especificado podera ser prorrogado, por igual periodo, desde
que solicitado pela licitante e autorizado pela Contratante.

8.15.N&o sera exigida garantia contratual.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA NONA - As alteracdes porventura necessarias ao fiel cumprimento do
objeto deste Contrato serdo efetivadas na forma e condi¢cdes do art. 124 da Lei n°
14.133/2021, formalizadas previamente p6r termo aditivo, que passara a integrar este
Contrato.

DAS INFRACOES E SANSOES ADMINISTRATIVOS

CLAUSULA DECIMA

10.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragoes:
| - dar causa a inexecucéao parcial do contrato;
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Il - dar causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administracgao,
ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

lIl - dar causa a inexecucéo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - nédo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagcdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

VIII - apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitagao ou a execug¢ao do contrato;

IX - fraudar a licitacado ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

X - comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nesta
Lei as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - multa;

[Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.3. Na aplicagao das sang¢des seréao considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

lll - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

10.4. Asancéo prevista no subitem | do item 10.2 sera aplicada exclusivamente pela
infragcdo administrativa prevista no subitem | do item 10.1, quando nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave.

10.5. A sancéo prevista no subitem Il do item 10.2, calculada na forma do edital ou do
contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagao direta e
sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no
item 10.1.

10.6. A sancao prevista no item Ill do item 10.2 sera aplicada ao responsavel pelas

infragcdes administrativas previstas nos subitens I, I, IV, V, VI e VIl do item 10.1,

quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
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responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a san¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.7. Asancao prevista no inciso IV do item 10.2 sera aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nos subitens VIII, IX, X, Xl e Xl do item 10.1, bem
como pelas infracdes administrativas previstas nos subitens I, IlI, IV, V, VI e VII do
item ja mencionado que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a
sancao referida no item 10.6, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

DO REAJUSTE

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — O valor de que trata a Clausula Terceira, § 1° ndo
sofrera reajustes durante a vigéncia deste contrato, exceto em caso justicado pela
contratada e devidamente comprovado e aceito pela contratante, com base na lei
14.133/2021.

DOS TRIBUTOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Quaisquer tributos ou encargos incidentes sobre
0s servigos especificos no auxilio do fechamento patrimonial anual objeto deste
instrumento, que venham a ser criados ou alterados por medida governamental, bem
como qualquer despesa, porventura, gerada e que nao tiver sido acordada pelas
partes, correrdao por conta da CONTRATADA.

DA NOVACAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — O aceite pela CONTRATANTE de qualquer
servico ou procedimento executado pela CONTRATADA que estiver em discordancia
com as obrigacdes assumidas por esta no presente contrato, ndo implicara novacéo
de direitos, mas de mera liberalidade.

DO SIGILO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - A CONTRATADA se compromete a manter
absoluto sigilo das informacdes internas da CONTRATANTE, que lhe sejam entregues
em decorréncia do cumprimento deste Contrato por tempo indeterminado.

Paragrafo Unico: A CONTRATDA se compromete, ainda, a n&o reproduzir
documentos ou outros materiais que contenham informacdes confidenciais, exceto e
se necessario, para cumprimento das obrigacdes assumidas no desenvolvimento da
prestacao de servicos objeto deste Contrato.

DO INSTRUMENTO INTEGRANTE DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Constitui instrumento integrante do presente
Contrato o termo de referéncia, proposta da contratada.

DA RESCISAO
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - A inexecucéo total ou parcial deste Contrato dara
ensejo a sua rescisao, assegurada a prévia defesa e observadas as disposi¢des da
Lein®14.133/2021, notadamente nos artigos 137 a 139, sem prejuizo das penalidades
determinadas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO
O presente CONTRATO néo gera vinculo empregaticio de nenhuma natureza entre o
CONTRATADO e a CONTRATANTE.

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Fica eleito o Férum da Comarca de PAULISTA/PE,
com expressa renuncia de qualquer outro ainda que mais privilegiado, para todo e
gualquer procedimento judicial decorrente deste contrato.

E por estarem assim ajustados, combinados e contratados, as partes firmam o
presente contrato em trés vias de igual teor e forma, para um so efeito, os que fazem
na presenca das testemunhas abaixo assinadas que a tudo presenciaram.

Paulista-PE, de de 2024.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA
PREVIPAULISTA / CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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CPF N°

CPF N°

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE)

ATENGCAO: ESTE MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL TRATA-SE APENAS DE
UM PADRAO, CABENDO AO LICITATNE ADEQUA-LO AOS ITENS, QUANTIDADES
E PRECOS OFERTADOS E ARREMATADOS NA DISPUTA DE LANCES.

Ao senhor
Pregoeiro da Comissao Permanente de Licitagdo de Pregao
Instituto de Previdéncia Social do Municipio do Paulista

DISPENSA DE LICITAGAO N° 009/2024
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 003/2024

Objetivando participacdo no procedimento licitatério epigrafado, apresentamos a
Vossa Senhoria proposta comercial de precgo, cujo objeto trata da contratagdo de
empresa para prestagao de servicos técnicos especializados para Assessoramento
na Implantagao do Sistema de Gestao de Qualidade, incluindo as agdes inseridas nos
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principios da Governanga Corporativa, junto ao Instituto de Previdéncia Social do
Municipio do Paulista/PE, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e
exigéncias estabelecidas no termo de referéncia.

Item Descrigao Unid. | Quant. Valor Valor
Mensal Total

Contratacdo de empresa para
prestacdo de servigos técnicos
especializados para Assessoria
1 | na Implantacdo do Sistema de | Més 08 R$ 00,00 | R$ 00,00
Gestdo de Qualidade, incluindo
as acoes inseridas nos principios
da Governanga Corporativa.

Valor total para contratagdao | R$ 00,00

Valor total da proposta apresentada é de R$ (por extenso)

Declaramos que esta proposta tem validade de 60 (sessenta) dias, contados da data
de abertura.

Declaramos que em nosso precgo ofertado estido incluidos todos os custos, diretos e
indiretos, para a perfeita execugao do objeto, tais como: mao de obra, materiais,
equipamentos, custos de deslocamento, encargos sociais, fiscais e previdenciarios,
impostos, taxas, combustiveis, administracdo, seguro e quaisquer outros insumos
necessarios a assegurar adequada execugao dos servigos objeto desta contratacgéao,
conforme especificagbes constantes do edital e seus anexos.

Declaramos que a proponente é uma empresa enquadrada como Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, conforme declaragao acosta aos autos.

Declaramos que cumpriremos todas as demais condi¢cdes e requisitos estabelecidos
termo de referéncia da Dispensa de Licitagao n° 009/2024, bem como da Lei Federal
n° 14.133 em seu artigo 75 que dispde acerca da dispensa de licitagao.

Cidade, UF, data.

(assinatura e carimbo)
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Nome do representante legal Cargo/fungao
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